
 

 

Beslutningsprotokol for menighedsrådsmøde 
Onsdag den 21. maj (6/2025) kl. 17.30 i Steinway 

 

Til stede: Mai Christiansen (MC), Jesper Olsen (JEO), Ulla Groth (UG), Jakob Knudsen (JK), Nanke Nicolaisen 

(NN), Finn Risum (FR), William Østrup (WØ), Steffen Ringgaard Andresen (ST A). 

Regnskabsfører Niels Fink-Jensen (NFJ) og medarbejderrepræsentant Inge-Marie Shannon (IMS) deltog. 

 

Afbud: Stine Munch (STM; ferie), Eva-Maria Schwarz (EMS), Signe Jørgensen (SJ), Johannes Gregers Jensen 

(JGJ), Bent Lohmann (BL). 

 

Mødet sluttede kl. 19.42 

 

Referent: Line Marschner 

 

 

 Kirkelig indledning v/ Steffen 

Ringgaard Andresen 

 

1 Godkendelse af dagsorden Dagsordenen blev godkendt 

2 Behandling af kommissorier for 

udvalg 

Kommissorium for Udvalg for Diakoni og frivillige blev 

enstemmigt vedtaget. 

Øvrige kommissorier behandles på førstkommende 

menighedsrådsmøde 25. juni. 

3 Proces for udarbejdelse af budget 

2026 

Forslaget blev vedtaget. 

4 Status på ansættelse af ny præst 

ved Vor Frue Kirke 

MC orienterede fra møde med biskop Peter Skov-Jakobsen om 

ansættelse af ny præst. 

JGJ og MC udarbejder udkast til stillingsopslag og indhenter 

input fra komm.udvalget, inden det behandles af MR på 

næste møde. 

 

Vigtige datoer: 

25. juni: Stillingsopslag behandles af menighedsrådet. 

8. september: Ansøgningsfrist. 

25. september: Biskoppen afholder orienteringsmøde for 

menighedsrådet. 

5 Udarbejdelse af årshjul Rådsmedlemmer og udvalg bedes bidrage med information til 

udarbejdelsen til et årshjul, der kan give overblik over 

menighedsrådsarbejdet. 

Gudstjenesteudvalget blev opfordret til at formulere nogle 

milepæle for dets arbejde. 



6 Fremlæggelse af APV Det blev besluttet at lukke punktet. 

LM fremlagde resultat af APV samt handleplan. 

Personaleudvalget fremlægger status for menighedsrådet i 

september vedr. et specifikt punkt i handleplanen. 

7 Ledelsesinformation – siden sidst 

- Fredsgudstjeneste 

Fredsgudstjenesten forløb tilfredsstillende og vil blive 

evalueret internt blandt medarbejderne. 

8 Orientering fra udvalg og 

personale 

MC orienterede fra arbejdsgruppen til udvikling af Domkirkens 

Hus. Gruppen undersøger muligheden for at inddrage en 

ekstern facilitator. 

 

FR orienterede fra Bibliariets bestyrelse. Formidlingsarbejdet 

for besøgende er godt igang. Han gav status på Bibliariets 

økonomi samt nuværende og fremtidige ansættelser. 

Ordensregler for besøgende blev vedtaget. De fremsendes til 

alle rådsmedlemmer og vil gælde, såfremt ingen har gjort 

indsigelse inden 1 uge fra modtagelsen. 

 

NN orienterede fra Udvalg for kommunikation og formidling: 

Plan for kommunikation vedr. præsteansættelse er under 

udfærdigelse. 

9 Eventuelt  

10 Beslutningsprotokol oplæses og 

underskrives 

 

 

 


